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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Chorrillos, 18 de julio del 2023

Visto, la Nota Informativa N° 145-2023-ECA-OP-INR de fecha 18 de julio 2023, correspondiente a los
descuentos por tardanzas del mes de junio del 2023 del personal CAS asistencial y administrativo del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru - Japén;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N.° 1057-Decreto Legislative que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios y Decrefo Supremo N° 075-2008-PCM —
Reglamento del Decreto Legislativo N°1057 y la Resolucion Ministerial N° 650-2022-MINSA gue aprueba
el reglamento de Control de Asistencia y Permanencia de los trabajadores del Ministerio de Salud,
establecen las inasistencias justificadas por motivos particulares y las inasistencias injustificadas estan
sujetas al descuento equivalente al valor integro de la remuneracion total correspondiente al tiempo no
laborado, en el mes que se produce la falta;

Que, asimismo el Art. 4° de la Resolucion Ministerial N° 927-2017/MINSA, restablece temporalmente la
vigencia de la Resolucion Ministerial N°® 650-2022/MINSA y sus modificatorias, hasta la emision del

7. acto resolutivo que modifique o ratifique el contenido del Reglamento Interno de Servidores Civiles —
~RIS:

Que, los incisos 16 y 17 del Reglamento de Control de Asistencia de Personal del Ministerio de Salud,

aprobado por Resolucion Ministerial N°650-2022/MINSA, establecen las sanciones al personal que
- dejara de concurrir a sus labores o ingrese al local de trabajo después del horario oficial;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el
Afio Fiscal 2023,y de acuerdo con el articulo 11 numeral 11.2 de la Resolucion Ministerial N° 003-2022-
MINSA, que faculta y atribuye acciones de personal.

En uso de Ias facultades conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 026-2023 /MINSA que delega
a los directores y jefes de las Oficinas de Recursos Humanos de la Direcciones de Redes integradas de
Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de
Salud, las facultades y atribuciones para expedir resoluciones sohre acciones de personal; y estando a
lo informado por el Jefe del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina de Personal del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar al Equipo de Remuneraciones de la Oficina de Personal, realizar el descuento
por inasistencias y tardanzas correspondientes a junio 2023 y se efectivice en la planilla de! mes de julio
del 2023 al personal CAS asistencial y administrativo de 1a Unidad Ejecutora 009-Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores', de acuerdo a la siguiente:

faltas tardanzas

o APELLIDOS Y NOWBRE aborel | CARCO morto. | Biat | aios | ‘minutos. | tardancas | DESCUENTO
hY

44396918 | NORIEGA GONZALES KAREM JANET CAS TECNOLOG MEDICO 2,964.19 1 9B.81 220 60.38 159.19
46289010 | RUIZ REMONDEZ KELLY CAS SECRETARIA 2,364.19 170 3r.21 37.21
45702769 | HUAMAN MENDOZA LAURA CAS AUXILIAR ADMINIST. 1,864.19 80 16.37 16.37
43565737 | LIMA SOCA WILMER CAS TECNOLOG MEDICO 2.864.19 142 38.97 38.97
10158330 | QUISPE GUTIERREZ YRMA CAS PSICOLOGO 2,864.19 100 27.45 27.45
40637871 | GUTIERREZ LLIUYACC ALICIA CAS MEDICO 5,564.19 510 26275 262.75
40518121 | TRUJILLO MEDINA CYNTHIA YESSILA CAS TECNOLOGO MEDICO 2,964.19 110 30.19 3019
40245492 | SILVA TRESIERRA CLAUDIA CAs MEDICO 5,064.19 140 6565 65.65
42385314 | CHUCHON QUISPE DAVID CAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,864.19 120 21.82 21.82
43477437 | CELIZ YGNACIO NELSON CAS PSICOLOGO 2,964.19 120 32.94 32.94
44384823 | MORE ESPINOZA MARYURI CAS LIC.EN ABMINISTRACION 2,564.19 130 35.68 35.68
41383980 [ MEDINA DONAYRE JACQUELINE CAS QUIMICO FARMACEUTICO 2,964.19 220 60.38 60.38
[ 40869048 | CALIXTO VEGA RONAL WILFREDQ CAS TEC EN FARMACIA 1,864.19 110 18.89 18.99
8 21 574678 | MUNGZ MALDONADC MARIA CAROLINA CAS MEDICO 5.564.19 150 77.28 77.28
;10310754 CABRERA ITURRIZAGA MARLENE CAS TECN.MEDICO 2.964.19 1 98.81 230 63.13 161.93
}g0131 511 | ARIAS EIMO WIVIANA CAS TEC.EN REHABILITACION 2,384.19 240 52.54 52.54
-41301890 | OROZCO CHAVEZ CARLA CAS PROFESORA 2,964.19 2| 187.61 280 76.85 274.46
44638477 | PACHAS BLAS KAREN CAS MEDICO 7,364.18 130 86.64 88.64
25599581 | ALVARADO FIESTAS MARITZA CAS PROFESORA, 2,964.18 80 21.98 21.96
09991021 | ARIAS BALBOA NIDIA CAS PROFESIONAL EN EDUCACION | 2.964.19 83 21.98 21.96
40815665 | PAZ QUIQUIA CHRISTIAN CAS TECNIC.EN COMPUTACION 2364.19 248 54.29 54.2¢
42325431 | CONTRERAS SUCANTAIPE ROCIO CAS AUXILIAR ADM. 1,964.19 110 20.01 20.01
09901645 | BORJA ARENAS CESAR ALFREDO CAS TECNOLCG MEDICO 2,964.19 410 112.53 112.53
41643885 | CRUZADO MEZA JOSE CAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,964.19 1 65.47 80 14.65 80.02
44284319 | QUINONES JAUREGUI JHONY FERNANDO | CAS MEZICO 7,364.19 a0 54.55 54.55
43081938 | MEJIA ROJAS CLAUDIA CAS MEDBICO 7,364.19 80 54.55 5455
45928634 | HOYOS TAPIA ENA CAS QUIMICO FARMACEUTICO 2,954.19 230 63.13 53.13
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faltas ). zrdanzes
L] GHEL DRI O ol | CARGO monto | D25 | Taos | ‘mins | tordarsas | DESCUENTO
41171310 | ROJAS ATANACIO ELIZETH CAS TEC.EN REHABILITACION 236419 240 52.54 52.54
44003652 | SANTILLANA VASQUEZ PAMELA JANETH | CAS ASISTE DE COMUNICACION | 2,954.19 160 43.91 43.91
08767293 | REYES BENAVIDES DORA CAS SECHRETARIA 2,354.19 130 28.46 2846
20724767 | USEDA DAMIAN MARIA SOLEDAD CAS TECN.ADM. 2,384.19 1 78.81 Q 0.00 78.81
48453316 | PAREDES ORTIZ ALVARG CAS AUX ADM. 1,964.12 1 85.47 i10 20.01 8548
06771867 | OLGUIN ARROYO VICTOR CAS AUX ADM, 1964.19 70 1273 1273
. ..03591 380 | ARRUNATEGU ALVAREZ EDMUNDOQ CAS CONTADOR 406419 100 37.83 37.63
';11 588101 | MENDIVIL RUIZ PAOLA CAS MEDICO 5,064.19 11 168.81 4] 0.00 16581
579578068 CCOYLLO LLAMOCA LEO CAS DIGITADOR 1,964.19 178 32.37 3237
:"b8881 264 | GUTIERREZ LEZAMA ARTURC CAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1,954.19 80 14,56 1455
T 71017681 | YNFANTES CRIOLLO ELIZABETH CAS TECNOLOGO MEDICO 2,984.19 76 20.86 20.86 |,
09483276 | HILARIC CLAUDIC LILIANA CAS TECNICO ENFERMERIA 2364.19 70 15.32 16.32
47072579 | LIMA TINEC ROBERTO CAS TECNICO ENFERMERIA 1,864.19 1 62.14 J4] 0.00 6214
TOTAL s/ 2,599.05

Son: Dos mil quinientos noventa y nueve y 05/100 soles

ARTICULG 2° .- Encargar al Equipo de Remuneracién del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores® AMISTAD PERU-JAPON, la ejecucion de lo dispuesto en la presente Resolucién
en la Planilla de Pago del personal CAS en el presente mes.

ARTICULO 3° - Disponer a la Oficina de Estadistica e Informatica su publicacion en la pagina web def
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON.

Registrese y Comuniquese

C.P.Z RONNY OSWALDO MOR DJAS
C.C.P.IN" 1926

Jefe de 1a Ohcina de Personal
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